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AL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Susana Serrano Gémez-Landero, Portavoz del grupo municipal Participa Sevilla del Ayuntamiento
de Sevilla con domicilio a efectos de notificacion en Sevilla, Plaza Nueva, nimero 1, en las dependencias
del Grupo Municipal mencionado, comparece y, como mejor proceda en Derecho,

DICE:

Que se ha publicado en el BOP de Sevilla de fecha 19 de diciembre de 2015, la aprobacion inicial
de la Ordenanza de Transparencia y Acceso a la Informacién del Ayuntamiento de Sevilla.

Que tras la publicacion se ha abierto un plazo de 30 dias para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases
del Régimen Local

Que este grupo entiende que las ordenanzas de transparencia y acceso a la informacién suponen la
regulacion de un derecho fundamental de la ciudadania en su relacion con esta administracién publica por
lo que presento las siguientes

SUGERENCIAS

e Sugerencia n°1
Articulo 1. Objeto y régimen juridico.
Introducir en el régimen juridico una referencia a la ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacion de
la informacion del sector publico, modificada por la 18/2015 de 19 de julio.
e Sugerencia n°2
Art. 2.- Ambito de aplicacién
Anadir

f) Empresas prestadoras de servicios plblicos locales en régimen de gestion indirecta.

o Sugerencia n°3

Art. 3.- Otros sujetos obligados
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Sustituir

“que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas del Ayuntamiento de Sevilla”

Por

articulo 2 de la presente ordenanza”

e Sugerencia n°4
Articulo 5. Definiciones
Anadir en el apartado a) al finalizar la redaccion del parrafo:

“sin importar la fecha en la que se haya generado la informacidén”

e Sugerencia n°5

Articulo 7. Obligaciones de transparencia y acceso a la informacién.

Anadir

e) Publicar la informacién de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados “en
cumplimeinto con la Ley 18/2015. de 9 de julio, por la gue se modifica la Ley 37/2007, de 16 de noviembre
sobre reutilizacion de la informacidn del sector publico.Articulo 5 Formatos disponibles para la reutilizacién”

e Sugerencia n°5 bis
Articulo 8. Competencias
Sustituir la redaccion del Punto 1)
Por:

1. El érgano responsable de proporcionar la informacién contenida en las presentes ordenanzas de
transparencia, se corresponde en el caso del Ayuntamiento de Sevilla con la secretaria general del
ayuntamiento.

El 6rgano responsable de la denegacion de la provision de la informacion solicitada, sea esta
justificada o provocada por silencio administrativo, se corresponde en el caso del Ayuntamiento de
Sevilla con el servicio de Alcaldia.

Sustituir la redaccién del Punto 2)
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2. El 6rgano responsable de proporcionar la informacién contenida en las presentes ordenanzas de
transparencia, se corresponde en el resto de casos contemplados en los articulos 2 y 3 con la
secretarfa general de dicho érgano o entidad.

El érgano responsable de la denegacién de la provisién de la informacion solicitada, sea esta

justificada o provocada por silencio administrativo, se corresponde en el resto de casos
contemplados en [os articulos 2 y 3 con la gerencia o direccién general de dicho érgano o entidad.

e Sugerencia n°6

TITULO IIl. PUBLICIDAD ACTIVA.
Articulo 11. Objeto y finalidad.
Anadir al punto 1

Dicha informacion tiene el cardcter de minimo y obligatorio, sin perjuicio de la aplicacion de otras
disposiciones especificas que establezcan un régimen mas amplio en materia de publicidad, o de la
posibilidad de ampliar su contenido a voluntad de los sujetos obligados, “y en todo caso, debe publicarse
aguella informacion cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de la actividad
relacionada con el funcionamiento v control de la actuacion publica”.

e Sugerencian®7

Anadir al punto 6

“Cualquier ciudadano podra hacer una sugerencia de inclusion adicional de informacién publica a la
proporcionada en cualquiera de los entes u organismos relacionados en el articulo 2. Sera competencia de
la secretaria general de dicho 6érgano proporcionar la informacién necesaria para el cumplimiento de dicha
sugerencia de inclusion y competencia de la gerencia. direccion general o alcaldia (sequn corresponda en

cada caso) la denegacion motivada de su no inclusién, en el plazo maximo de un mes”.

e Sugerencia n°8
Articulo 13. Plazos de publicacién y actualizacién.

Anadir al finalizar la redaccién del punto 1

1. La informacion que se publique en la web municipal, debera ser actualizada en el plazo mas breve
posible, de acuerdo con las caracteristicas de la informacién, las posibilidades técnicas y los medios
disponibles. Como méximo se actualizara trimestralmente. "Toda la informacién gue se publique debe
ir acompafada de |a fecha de publicacién y de la fecha de dltima actualizacion, si ésta se hubiera
actualizado."

e Sugerencia n°9

Articulo 13. Plazos de publicacién y actualizacion.
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En relacién con el punto 2, sugerimos que la informacion esté siempre publicada sin establecer ningtin
limite de plazos.

e Sugerencia n°10

Articulo 14, Informacion sobre la institucion, la organizacion, planificacién y personal.

Anadir en el punto ¢)

c) érganos de gobierno y sus funciones, ", con indicacion de su composicion, sede, direccion electronica
de contacto y las competencias que ejercen”

e Sugerencia n°11

Anadir en el punto d)

Organigrama descriptivo de la estructura organizativa, con identificacion de las personas responsables de
los diferentes érganos” (desagregadas por sexo)”, y su perfil y trayectoria profesional.

e Sugerencia n®12
AfRadir en el punto €)

e) Estructura administrativa departamental, con identificacidon de los maximos responsables de las
diferentes unidades administrativas “{desagregadas por sexo)”

e Sugerencian®13

Anadir en el punto g)

g) Las relaciones de puestos de trabajo, catélogos de puestos o documentos equivalentes referidos a todo
tipo de personal, con indicacion de sus retribuciones anuales “(estos datos serén desagregados por sexo)”

e Sugerencian®14

Anadir en el punto h)

h) Resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad de los empleados publicos “con
indicacién de su nombre y apellidos, puesto desempefado y actividad para |a gue se concede |a
compatibilidad”

e Sugerencian®15

Afiadir en el punto k)
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k) Los procesos de seleccion y provision de puestos del personal, “con indicacion de si se incluyen o no

valoracion de formacion y/o conocimientos en politicas de igualdad y violencia de género (art. 51.c Ley
Organica 3/2007 Igualdad)”

e Sugerencian®16

Anadir en el punto )

) Relacién y nlimero de puestos de trabajo reservado a personal eventual “(indicando el porcentaje de

representacion por sexo)”. asi como el importe de sus retribuciones.

e Sugerencia n®17

Cambiar la redaccion del punto n), sugerimos la siguiente:

n) Agenda institucional y de trabajo de Alcaldia. En la pagina web del Ayuntamiento deben aparecer todas
las reuniones profesionales, a excepcion de aguellas gue tengan gue ver con asuntos vinculados ala
seguridad municipal 0 ponga en peligro la vida v la seguridad de las personas implicadas. Se informara
del/los interlocutores, el motivo de |a reunidn, los documentos tratados (va sea en persona o enviados por
otro medio) y el impacto de esos documentos en la normativa final.

e Sugerencian®18

Cambiar la redaccién del punto o), sugerimos la siguiente:

o} Agenda institucional del Gobierno Municipal v del resto de concejales v de los gerentes de las Empresas
Municipales y Organismos Auténomos. En la padina web del Avuntamiento deben aparecer todas las
reuniones profesionales, a ver con ala
sequridad municipal © ponga en peligro Ja vida y la sequridad de las personas implicadas. Se informara
del/los interlocutores, el motivo de la reunién, los documentos tratados (va sea en persona o enviados por

otro medio) v el impacto de eses documentos en la normativa final.

e Sugerencian®19
Anadir Punto q)

Creacién de un registro de grupos de interés gue incluya a todas las personas sin excepcién gue. en
representacion propia o de terceros, se relinan con representantes politicos para intentar influenciar enla
tramitacion de una norma o negocien precios u otro tipo de colaboraciones con ellos. Debera incluir
nombre, entidad a la gque pertenece, entidad a la que representa, dmbitos de interés y reuniones a las que
ha asistido.

e Sugerencia n°20
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Anadir Punto r) con la siguiente redaccion:

e Informacién estadistica relativa a los recursos humanos, segun grupos de pertenencia, cuerpos y
escalas, categorias y especialidades. absentismo |aboral vy otros criterios gque se consideren
relevantes.

e Las bolsas y listas de empleo, con detalle de informacién gue permita efectuar un sequimiento de
su gestidn

& Procedimientos de elaboracién de normativa en curse, incluyendo, en su caso, el texto de los

sucesivos borradores, v las memorias e informes gue se generen en el seno del procedimiento

e Sugerencia n°21

Articulo 15. Informacion sobre los érganos superiores y directivos.

Quitar en el primer parrafo la mencién al articulo 75 y Disposicion Adicional Decimoguinta de la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local 7/1985, de 2 de abril para poder incluir en el punto a) al personal

eventual gue integra los gabinetes y tenga la condicion de director. asesor 0 equivalente.

e Sugerencia n®22

Anadir en el punto a)

a) Identificacion de los miembros Corporativos “(indicando el porcentaje de proporcionalidad por sexo)”:
Alcalde y Concejales, sus datos biograficos, perfil y trayectoria profesional y direcciones de correo
electronico.

e Sugerencia n°23

Incluir punto g) con la siguiente redaccidn:

» Los gastos protocolarios, dietas y gastos de viaje del Alcalde, concejales, titulares de los 6rganos
directivos y maximos responsables de las sociedades mercantiles. fundaciones y consorcios
sujetos a la presente ordenanza. asi como del personal al servicio de las entidades comprendidas
en el articulo 2.1, con indicacion del motivo.

= O e

e Sugerencia n°24
Incluir punto h) con la siguiente redaccion:

e Beneficios no monetarios tales como teléfonos méviles, tabletas, ordenadores personales, tarjetas
de crédito, acceso gratuito o subvencionado a instalaciones y servicios municipales
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e Sugerencia n°25

Articulo 16. Informacion sobre planificacién y evaluacion.
Sustituir el puntos a) por la siguiente redaccién:

a) Los planes v programas anuales v plurianuales, especificando plazos previstos para las diferentes fases
de redaccion y aprobacién de los mismos, asi como los documentos resultantes que contendrdn
caracterizacion y diagnéstico de la situacién de partida, objetivos concretos, programa de actuaciones
previstas. cronograma. medios y presupuesto para su consecucion, asi como evaluacién de su grado de
cumplimiento y resultados junto con los indicadores de medida y valoracién. Se publicardn tan pronto
como sean aprobados y, en todo caso. en el plazo maximo de 20 dias. y permanecerén publicados
mientras estén vigentes. Los resultados con indicadores de medida vy evaluacién, serédn publicados
periédicamente, con frecuencia minima semestral

e Sugerencia n°26

Sustituir el puntos b) por la siguiente redaccién:

b) Los planes y mapas estratégicos municipales, asi como otros documentos de planificacion,
especificando plazos previstos para las diferentes fases de redaccion v aprobacion de los mismos, asi
como Jos documentos resultantes que contendran situacién y diagnéstico de partida, objetivos concretos,
programa de actuaciones previstas, cronograma, medios y presupuesto previsto para su consecucion.asi

valoracion. Se indicara por separado [a inclusién del objetivo de promocién de igualdad entre hombres y
mujeres y el grado de cumplimiento especifico de este objetivo. (art. 7 v 32 Ley 12/2007)" También los

valoracion. seran publicados periédicamente, con frecuencia minima semestral.

e Sugerencia n°27

Anadir un punto c) con la siguiente redaccién

¢) Se publicara por separado el Plan Estratégico de |gualdad y el Plan de |gualdad en el Empleo del
Ayuntamiento, conjuntamente con los informes de evaluacién de estos planes y todos los informes de
evaluacion de impacto de género del Ayuntamiento.

e Sugerencia n°28
Dar una nueva redaccion al punto j)

) Las sesiones plenarias y juntas de Gobierno serdn dgrabadas integramente y transmitidas en la web
municipal, a través de Internet, en directo. El audio v el video de las grabaciones de las sesiones plenarias
se publicaran en la web, una vez celebradas, guedando todas ellas de forma accesible desde la pagina
web vy a disposicion de cualquier persona. Estas grabaciones podrén ser reutilizadas por cualquier persona

juridica o fisica, utilizando licencias como las Creative Commons By 4.0.




%)
PARTICIPA

En todo caso, las personas asistentes podran realizar la grabacion de |las sesiones por sus propios medios,
respetando el funcionamiento ordinario de la institucion

e Sugerencia n°29

Articulo 17. Informacion de relevancia juridica

Incluir punto 1)

caracter previo a la celebracion de sus sesiones.

e Sugerencia n°30

Incluir punto m)

m) Actas integras de los érganos de gobierno de Empresas Municipales y Organismos Auténomeos

e Sugerencia n°31

Incluir punto n)

e De las Juntas Municipales de Distrito se publicard su composicién, convocatorias. érdenes del dia
antes de su celebracién y actas. Asimismo, se debera garantizar |a retransmision publica de la

celebracidn de las sesiones plenarias.

e Sugerencia n°32

Incluir punto A)

¢ Circulares, directrices e instrucciones de la Intervencion General.

e Sugerencia n°33
Incluir punto o)

e Doctrina del Tribunal Econdmico- Administrativo Municipal de Sevilla

e Sugerencia n°34

Incluir punto p)

e Las resoluciones judiciales gue afecten al Ayuntamiento, con los debidos limites gue imponga la
proteccion de los datos de caracter persenal




% /
PARTICIPA
e Sugerencia n°35

Incluir punto q)

e _Actas de las Comisiones Especiales v Junias de Portavoces.

e Sugerencia n°36

Incluir punto r)

» Los convenios gue celebren el Ayuntamiento de Sevilla 0 sus organismos publicos en aguellos
supuestos en que los participantes sean personas fisicas o juridicas de naturaleza privada.

e Sugerencia n°37

Incluir punto s)

* Los modelos de pliego tipo. los pliegos de cldusulas administrativas particulares y los acuerdos

sobre interpretacion, modificacion y resolucion de los contratos administrativos.

e Sugerencia n°38

Incluir punto t)

e Las condiciones para el otorgamiento de concesiones y autorizaciones demaniales, las bases de
los concursos o condiciones de explotacién de los bienes patrimoniales, los pliegos generales de
pactos y condiciones para determinadas categorias de contratos o los pactos y condiciones
reguladores de los derechos y obligaciones de las partes en su defecto. los expedientes de
enajenacion y adquisicién de inmuebles v derechos, las propuestas de arrendamiento, asi como las

de novacién v prérroga.

e Sugerencia n°39
Articulo 18. Informacién sobre contratos, convenios y subvenciones.

Sugerimos dos aportaciones al apartado a)

o Detallar partida v programa presupuestario

igualdad en el mercado laboral {arts. 33, 34 Ley 3/2007)

* Indicacion de si se han incluido 0 no condiciones y cldusulas de preferencia para promover la

e Sugerencia n°40

Sugerimos dos aportaciones al apartado b)
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e Modificar trimestral por mensualmente

e |ndicacién de si se han incluido o no condiciones v clausulas de preferencia para promover la

igualdad en el mercado laboral (arts. 33, 34 Ley 3/2007

e Sugerencia n°41

Anadir en el apartado m)

Para todas las operacicnes superiores a 500.000 euros fiscalizados y contabilizados por el Ayuntamiento.

e Sugerencia n®42
En el punto p) anadir a la redaccion:

p)} Las delegaciones de competencias y las encomiendas de gestién que se firmen, con indicacién de su
objeto, presupuesto, duracion y cobligaciones econdmicas y las subcontrataciones gue se realicen con

mencién de los adjudicatarios, procedimiento seguido para la adjudicacion e importe de la misma ",

incluvendo, en su caso, los informes y memorias de ejecucién derivados de dichas delegaciones”

e Sugerencia n°43

En el punto q) anadir en la redaccién:

q) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas, con indicacién de su importe, objetivo o finalidad y

cumplimiento de criterios de igualdad a los solicitantes (13 de la Ley 12/2007)", con indicacion de la
convocatoria o la resolucion de concesion en el caso de las subvenciones excepcionales y el programa y
crédito presupuestario al que se imputan,” en todo caso seran también publicadas las justificaciones de
todas las subvencicnes concedidas, con las limitaciones de la informacion gue contenga datos personales
especialmente protegidos”

e Sugerencia n°44

Introducir un apartado r)

r\Los miembros de las juntas directivas u ¢érganos de gobierno de todas |las entidades gue havan recibido

subvenciones del Ayuntamiento v, en su caso, el grupo o grupos de |os gue dependan.

e Sugerencia n°45

Afadir al final del articulo 18
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otorgamiento de subvenciones, tales como la apertura de plicas o la celebracién de subastas. Las
aplicaciones informaticas empleadas al efecto deberan permitir el sequimiento por la ciudadania de dichos
actos a través de la sede electronica.

e Sugerencia n°46

Articulo 19. Informacién econémica, financiera, presupuestaria y patrimonial

Anadir en la introduccién: El Ayuntamiento de Sevilla, y las entidades comprendidas en el &mbito de
aplicacién de esta Ordenanza, publicaran de acuerdo a los principios establecidos en el Articulo 6 de esta
ordenanza, (...).

e Sugerencia n°47

Anadir en el apartado a) presupuesto completo, desagregado por capitulos vy programas, {...).

e Sugerencia n°48

En el apartado i} sustituir actualizacion anual por” trimestral”.

e Sugerencia n°49

Anadir en el apartado I} Deuda publica municipal consolidada, incluyendo la de los organismos
auténomos y empresas publicas municipales.

e Sugerencia n°50

Afadir en el apartado r). En estos informes se cumplira rigurosamente con el principio de facilidad y
comprensién establecido en el Articulo 6 de esta ordenanza.

¢ Sugerencia n°51

Fundir los apartados t} y u) en un solo apartado con la siguiente redaccion:

f) Inventario de derechos municipales y de bienes muebles y bienes inmuebles. Inmuebles propios

desarrolla, asi como aguellos gue carecen de uso.. Bienes muebles, indicando su ubicacion.




VY
PARTICIPA

e Sugerencia n°52

Dar una nueva redaccion al apartado x)

x) El gasto presupuestado y ejecutado, bruto y neto, destinado al disefio y difusién de publicidad y
comunicacién institucional, con indicacion del objetivo, area de gobierno, distrito, sociedad mercantil,
consorcio o fundacion responsable, medio v soporte, adjudicatario o proveedor y periodo de ejecucion.
Los criterios y clédusulas sociales gue se han tenido en cuenta a |a hora de establecer |a distribucién final de
los anuncios. Todo esto observando el marco legal de la Ley 6/2005, de 8 de abril, Reguladora de la
Actividad Publicitaria de las Administraciones Publicas de Andalucia.

e Sugerencia n°53

Anadir punto y)

Avales concedidos vy garantias prestadas, con actualizacion mensual.

e Sugerencia n°54
Anadir punto z)
Planes estratégicos y de inversiones, especificando plazos previstos para las diferentes fases de redaccion

y aprobacién de los mismos, asi como los documentos resultantes gue contendran caracterizacién y
diagndstico de la situacién de partida. objetivos concretos, programa de actuaciones previstas,

cumplimiento y resultados junto con los indicadores de medida y valoracién. Se publicaran tan pronto
como sean aprobados v, en todo caso, en el plazo méximo de 20 dias, y permanecerdn publicados

periddicamente, con frecuencia minima anual.

e Sugerencia n°55
Incluir articulo 19.bis . CUENTAS ABIERTAS

Punto 1. Cuentas abiertas 1. En |a presente ordenanzas se declaran como abiertas v accesibles todas |as

cuentas del gobierno municipal y de los organismos. agencias y entes recogidos dentro de su articulo 2.

Punto 2. Una cuenta abierta y accesible es aquella que puede ser consultada en la forma y en los términos
con los cualquier particular puede consultar sus propias cuentas en una entidad bancaria, sea en formato

digital o presencialmente en una sucursal.
Punto 3. El derecho de acceso a esta informacion publica no incluye |la posibilidad de operar con la cuenta.

Punto 4. En todo caso, deberdn aparecer los siguientes datos de cada cuenta: a} Clase de cuenta o de
caja. b) Denominacidn. ¢) Titularidad. d) Radicacién e identificacion. e) Entidad bancatia, financiera o de
crédito vy sucursal, en su caso, y numero de |a cuenta. f) Numero de identificacién fiscal asociado a |

cuenta. g) Cualquier otro gue establezca la Direccion General de Tesoreria.
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Punto 5. Lugar de publicacién Toda la informacion recogida en este articulo sera publicada en el Portal de
Datos Abiertos del ayuntamiento

Punto 6. Presentacion 1. La informacién sera presentada conforme a los estandares ordinarios de la
actividad bancaria a la hora de suministrar informacion a la clientela, favoreciendo en todo momento la facil
comprensién de los datos mostrados.

seguridad e interoperabilidad a lo previsto en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el gue se requla el
Esquema Nacional de Sequridad en el ambito de la Administracion Electrénica, v en el Real Decreto
4/2010, de 8 de enero, por el gue se requla el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el ambito de la

Administracion Electrénica.

Punto 8 Formato: Todos los datos publicados |o seran en formato de «datos abiertos», de manera gue sean
descargables, manipulables, reutilizables y redistribuibles por parte de terceras personas ajenas a la
Administracién. . Esto se llevara a cabo de acuerdo a lo establecido en el Plan Nacional de

Real Decreto 1495/2011. de 24 de octubre, por el gue se desarrolla la Ley 37/2007, de 16 de noviembre,

sobre reutilizacién de la informacion del sector publico para el Ambito del sector publico estatal.

e Sugerencia n°56

Articulo 20. Informacién sobre servicios y procedimientos.

Anadir al finalizar la redaccion del apartado a) lo siguiente:

“Indicacion expresa de cudles de estos servicios tienen entre sus finalidades la promocion de la igualdad”

e Sugerencia n°57

Afadir al finalizar la redaccion del apartado e} los siguientes aspectos:

e Los informes sobre el grado de cumplimiento y calidad de los servicios publicos, asi como la
informacién disponible que permita su valoracion.

e “Los resultados de las evaluaciones se publicarédn desagregados
por sexo de las personas encuestadas. y se relacionaran por separado los resultados de los
indicadores de género incluidos en las estadisticas para posibilitar “un mejor conocimiento de las
diferencias en los valores, roles, situaciones, condiciones, aspiraciones y necesidades de mujeres y
hombres”. (arts 20 de la Ley 3/2007 v 10 de la Ley 12/2007)"

e Sugerencia n°58
Anadir al finalizar la redaccién del apartado f) lo siguiente:

o “Indicacion expresa de cuales de estos servicios tienen entre sus finalidades la promocion de la

igualdad, v especificar el grado de cumplimiento de los compromisos de promocion de igualdad.”
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e Sugerencia n°58

Tras el apartado h) afiadir dos nuevos puntos:

e Lainformacién de sequimiento y evaluacion anual del sistema de sugerencias y reclamaciones.

e Lacomposicion de los Consejos Territoriales v Sectoriales, asi como las actas de sus sesiones,

e Sugerencia n°59

Articulo 21. Informacién medioambiental y urbanistica.
En el apartado b). Sustituir:
El texto completo y la planimetria de los instrumentos de planeamiento urbanistico y de sus

modificaciones, incluidos el Plan General de Ordenacién Urbana, los planes parciales y especiales v |os
convenios urbanisticos. Todos los instrumentos citades deberan ir accmpaiados de un resumen del

alteracion.
e Sugerencia n°60
En relacion a la informacioén urbanistica, afiadir:

e El estado del desarrollo de los instrumentos de planeamiento urbanistico. incluyendo las fechas de
aprobacién e inicio de obras de urbanizacion.

e Obras de infraestructura y/o urbanizacion de los ultimos 5 afios, aprobadas v pendientes de
ejecucion, y las gue se encuentren en curso, indicando Jas empresas responsables de las mismas,
responsable municipal, pericdo de ejecucion v fecha prevista de finalizacién.

e |nformacién sobre licencias de obras mayores, veladores y las de actividad, tanto concedidas y
denegadas, inspecciones de veladores, asi como las sanciones y las medidas de restablecimiento
de |a legalidad impuestas en materia de disciplina urbanistica.

e |nformacién relevante del Patrimonic Municipal de Suelo, como minimo su localizacion, cargas
valor. En caso de enajenacién. el adjudicatario, la finalidad y el precio de venta y la finalidad de los

recursos obtenidos.

situacién dentro de los procedimientos establecidos por la ordenanza de aplicacion.




PARTICIPA

El Avuntamiento debera elaborar y presentar anualmente un informe de seguimiento de la actividad
urbanistica de su competencia, considerando al menos |a sostenibilidad ambiental v econémica de
la misma y la gestidn de su patrimonio publico de suelo.

Sugerencia n°61

Anradir al finalizar la redaccién del apartado f) lo siguiente:

"La delimitacién de las Areas Acusticas de la Ciudad de Sevilla, con especial referencia a las Zonas de
Proteccion Acustica Especial”

Sugerencia n"62

Anadir tras el punto h) los siguientes puntos:

Informacion sobre los planes de podas.

Los informes mensuales sobre contaminacion acustica y scbre concentraciones de los
contaminantes atmosféricos.

Informacién relevante sobre las zonas verdes del municipio y su gestidon, en especial, su
denominacidn. localizacién, supetficie v concesiones v autorizaciones sobre ellas.

Sugerencia n°63

Art.22.- Reutilizacion de la informacion

Anadir en el punto 1 gue la ley 37/2007 ha sido modificada por la 18/2015 de 19 de julio.

Sugerencia n°64

Articulo 25. Suprimir por innecesaria su inclusion

Sugerencia n°65

Articulo 26. Competencia.

Cambiar la numeracion del punto 4 por el punto 3 (inexistente)

Sugerencia n°66

Articulo 27. Solicitud.
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PARTICIPA

En el punto 1 anadir que la solicitud se podra presentar en cualquiera de los modos establecidos en la
normativa basica sobre procedimiento administrative comun de las administraciones publicas.

e Sugerencia n°67
Articulo 29.
Anadir en el punto a)

“Indicando el érgano que esta elaborando dicha informacion”

e Sugerencia n°68
Articulo 29. Inadmisién.

Eliminar el apartado d) como causa de inadmision, por entrar en contradiccion con la normativa sobre
procedimiento administrativo.

e Sugerencia n°69

Articulo 31. Resolucién.

Respecto al punto 5 proponemos gue la denegacion nunca sea por silencio administrativo. sine gue sea
motivada.

Sustituir el punto 5) En cualquier caso. se comunicaran y justificardan debidamente argumentados, los
motivos por los cuales |a solicitud ha sido desestimada, total o parcialmente, en |la forma o formatos
solicitados, en el plazo maximo de un mes desde |a recepcion de |a solicitud en el registro de |a autoridad

publica competente para resclver, haciéndole saber la forma o formatos en gue, en su caso, se podria
facilitar la informacion solicitada e indicando los recursos que procedan contra dicha negativa.

e Sugerencia n°70

Anadir el apartado 6 del articulo 20. Resolucidn de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno: El incumplimiento reiterado de |a obligacién de resolver
en plazo tendrd la consideracion de infraccién grave a los efectos de la aplicacion a sus responsables del
régimen disciplinario previsto en la correspondiente normativa reguladora.
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PARTICIPA.

e Sugerencia n°71

Articulo 37. Reclamaciones

Respecto al punto 2 sugerimos gue no se introduzca ninguin nuevo organo en el procedimiento, gue se
pueda agotar la via administrativa ante el drgano designado en su caso, Yy se pueda proceder a la
contenciosa, sin perjuicio de que se pueda interponer reclamacién ante el Consejo de Transparencia y

Proteccion de Datos de Andalucia, tal como recoge el articulo 38.

e Sugerencia n°72

Articulo 39. Régimen sancionador.
Cambiar la redaccién del punto 2 por:

2.- Sera competente para la imposicién de sanciones por infracciones cometidas contra las disposiciones

infracciones conmderadas como “graves” en cuyo caso el érgano comptetente sera el ayuntamiento en
pleno.

Es por ello que SOLICITO AL EXCMO AYUNTAMIENTO-PLENO DE SEVILLA, que admita este escrito y, en
virtud , tenga por presentadas estas sugerencias , y de acuerdo con lo manifestado sean estimadas y, en
consecuencia se apruebe el texto que se propone.

N\
En Sevilla, a\2 de enero de 2016

—

Susa@ Serl/ano"(g 'g“ﬁez—Landero



