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ANUNCIO
CONVOCATORIA PARA PROVEER 11 PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PERTENECIENTES A LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA DE
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION

Por el presente anuncio se hace publico que el tribunal calificador, en sesién
celebrada el 22 de noviembre de 2024, a la vista de las reclamaciones formuladas por
disconformidad con la plantilla provisional de respuestas correctas del Unico ejercicio de las
referidas pruebas selectivas, que consistié en responder un cuestionario tipo test de 100
preguntas, 10 de ellas de reserva, realizado el pasado 26 de octubre de 2024, ha acordado
en relacién con cada una de las preguntas reclamadas lo siguiente:

Pregunta n? 8: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta a) la
Unica correcta, pues conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Constitucion Espanola de
1978, el derecho de reunién no necesita de autorizacién previa al igual que las reuniones en
lugares de transito publico y manifestaciones, que solo quedan sometidas a dar comunicacion
previa a la autoridad, por lo que se estima que no ha habido un falta de precision en el
enunciado de la pregunta ni en la formulaciéon de las respuestas alternativas que se ofrecen a
eleccion sobre tal cuestién, lo que determina que no existan dudas razonables sobre cuél sea la
respuesta correcta, y, por ello, se justifica racionalmente aceptar la validez de sélo una de ellas.

Pregunta n2 13: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta a) la
Unica correcta, pues conforme a lo dispuesto en el articulo 72.1 de la Constitucion Espafiola de
1978, la aprobacién de los Reglamentos del Congreso de los Diputados y del Senado requieren
una votacién final sobre su totalidad con el quérum de la mayoria absoluta, por lo que se estima
que no ha habido un falta de precisién en el enunciado de la pregunta ni en la formulacién de las
respuestas alternativas que se ofrecen a eleccién sobre tal cuestion, lo que determina que no
existan dudas razonables sobre cudl sea la respuesta correcta, y, por ello, se justifica
racionalmente aceptar la validez de sé6lo una de ellas.

Pregunta n2 15: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta c) la
Unica correcta, pues las causas de inelegibilidad e incompatibilidad de los Diputados y
Senadores se encuentran reguladas por la Constitucion espanola: articulos 67.1, art. 70, y Disp.
transitoria 8°.3, la Ley Organica del Régimen Electoral General 5/1985, 19 de junio, articulos 115
a 160, Reglamento del Senado, articulos 16,17 y 26 y Reglamento del Congreso, articulos 19 y
63.2, por lo que se estima que no ha habido un falta de precisién en el enunciado de la pregunta
ni en la formulacién de las respuestas alternativas que se ofrecen a eleccion sobre tal cuestion,
lo que determina que no existan dudas razonables sobre cual sea la respuesta correcta, y, por
ello, se justifica racionalmente aceptar la validez de sélo una de ellas.

Pregunta n? 16: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta a) la
Unica correcta, pues conforme a lo preceptuado en el articulo 102.1 y 3 de la Constitucion
espariola de 1978 la prerrogativa real de gracia no es aplicable a ninguno de los supuestos a que
se refiere el citado articulo, entre los que se encuentra la responsabilidad criminal del Presidente
y los demas miembros del Gobierno, por lo que se estima que no ha habido un falta de precisién
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en el enunciado de la pregunta ni en la formulacién de las respuestas alternativas que se ofrecen
a eleccion sobre tal cuestion, lo que determina que no existan dudas razonables sobre cuél sea
la respuesta correcta, y, por ello, se justifica racionalmente aceptar la validez de sélo una de
ellas.

Pregunta n2 18: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta c) la
Unica correcta, pues conforme a lo preceptuado en el articulo 134 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, el titular de los érganos que ejerce las funciones de
contabilidad, tesoreria y recaudacion debera ser funcionario de Administracion local con
habilitacion de caracter nacional, salvo el del érgano que desarrolle las funciones de
presupuestacion, por lo que se estima que no ha habido un falta de precision en el enunciado de
la pregunta ni en la formulacién de las respuestas alternativas que se ofrecen a eleccién sobre
tal cuestién, lo que determina que no existan dudas razonables sobre cual sea la respuesta
correcta, y, por ello, se justifica racionalmente aceptar la validez de sélo una de ellas.

Pregunta n? 20. RESERVA 2: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la
respuesta c) la Unica correcta, pues conforme a lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
representacién no tiene que ser siempre acreditada, como sucede para los actos y gestiones de
mero tramite, donde aquella se presumira, por lo que se estima que no ha habido un falta de
precision en el enunciado de la pregunta ni en la formulacion de las respuestas alternativas que
se ofrecen a eleccién sobre tal cuestién, lo que determina que no existan dudas razonables
sobre cudl sea la respuesta correcta, y, por ello, se justifica racionalmente aceptar la validez de
s6lo una de ellas.

Pregunta n? 35: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta b) la
Unica correcta, conforme a lo dispuesto en el articulo 125.1, a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, como
sucede para los actos y gestiones de mero tramite, donde aquella se presumira, por lo que se
estima que no ha habido un falta de precisién en el enunciado de la pregunta ni en la formulacién
de las respuestas alternativas que se ofrecen a eleccién sobre tal cuestion, lo que determina que
no existan dudas razonables sobre cual sea la respuesta correcta, y, por ello, se justifica
racionalmente aceptar la validez de sé6lo una de ellas.

Pregunta n? 40. RESERVA 4: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la
respuesta c) la Unica correcta conforme a lo preceptuado en el apartado i) del articulo 48 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por lo que se estima que no ha habido un falta de
precision en el enunciado de la pregunta ni en la formulacién de las respuestas alternativas que
se ofrecen a eleccién sobre tal cuestién, lo que determina que no existan dudas razonables
sobre cudl sea la respuesta correcta, y, por ello, se justifica racionalmente aceptar la validez de
solo una de ellas.

Pregunta n2 41: El tribunal anula la pregunta porque el articulo a que se refiere su
enunciado no esta incluida en ninguno de los temas del programa de la convocatoria, por lo que
se estima claramente equivoca o errénea la formulacion de la pregunta al no ir referida, en todo
caso, a cuestiones incluidas en dicho programa. Se sustituye por la RESERVA 1, pregunta n®
10,.
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Pregunta n2 47 El tribunal anula la pregunta pues conforme a lo dispuesto en el articulo
41.1,a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, se consideran interesados en el procedimiento administrativo quienes
lo promuevan como titulares de derechos, por lo que la respuesta a) es parcialmente correcta,
estimandose, en consecuencia, que ha habido un falta de precision en la formulacién de las
respuestas alternativas que se ofrecen a eleccidon sobre tal cuestion, lo que determina que
existan dudas razonables sobre cudl sea la respuesta correcta y, por ello, se justifica
racionalmente no aceptar la validez de so6lo una de ellas. Se sustituye por la RESERVA 2,
pregunta n2 20.

Pregunta n2 56: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta c) la
Unica correcta pues las disposiciones del capitulo Il del titulo | de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno son también
aplicables a las organizaciones y entidades a que se refiere el articulo 3 de la citada norma, por
lo que se estima que no ha habido un falta de precisiéon en el enunciado de la pregunta ni en la
formulacién de las respuestas alternativas que se ofrecen a eleccién sobre tal cuestién, lo que
determina que no existan dudas razonables sobre cudl sea la respuesta correcta, y, por ello, se
justifica racionalmente aceptar la validez de sélo una de ellas.

Pregunta n? 68: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta b) la
Unica correcta conforme a lo dispuesto en el articulo 17.3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, por lo que se estima que no
ha habido un falta de precisién en el enunciado de la pregunta ni en la formulacién de las
respuestas alternativas que se ofrecen a eleccion sobre tal cuestion, lo que determina que no
existan dudas razonables sobre cudl sea la respuesta correcta, y, por ello, se justifica
racionalmente aceptar la validez de sé6lo una de ellas.

Pregunta n? 79: tribunal se ratifica en la pregunta considerando la respuesta b) la Unica,
conforme a lo dispuesto en el articulo 6 de la Constitucion Espafiola de 1978, estimandose que
el enunciado de la pregunta y sus respuestas son congruentes con el contenido del tema 1
(Espafa como Estado social y democratico de Derecho y los valores superiores del ordenamiento
juridico) del programa de la convocatoria, asi como con el nivel de conocimientos en general que
el tribunal ha considerado exigible para la formulacién de las preguntas de la prueba tipo test y
sus respuestas alternativas, y lo que se espera de las personas aspirantes, quienes como
auxiliares administrativos, se estima, deben conocer lo dispuesto en el articulo 1 de la referida
norma constitucional.

Pregunta n2 91: El tribunal se ratifica en la pregunta, considerando la respuesta b) la
Unica correcta conforme a lo dispuesto en el articulo 14.2,e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ya que la obligacién
de los empleados publicos a relacionarse a través de medios electrénicos con las
Administraciones Publicas queda supeditada a tal condicién, sin que pueda extenderse a
tramites o actuaciones distintas que no sean las que se deriven de la referida condiciéon de
empleado publico, por lo que se estima que no ha habido un falta de precision en el enunciado
de la pregunta ni en la formulacién de las respuestas alternativas que se ofrecen a eleccion
sobre tal cuestién, lo que determina que no existan dudas razonables sobre cual sea la
respuesta correcta, y, por ello, se justifica racionalmente aceptar la validez de sélo una de ellas.
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Una vez resueltas las referidas reclamaciones, y a la vista de la resolucion adoptada en
relacion con cada una de ellas, es decir, la anulacién de la pregunta 41, que se sustituye por la
RESERVA 1, pregunta n® 10, asi como la anulacion de la pregunta n? 47, que se sustituye por la
RESERVA 2, pregunta n? 20, el tribunal elabora y aprueba la plantilla definitiva de respuestas
correctas en los términos siguientes:

PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS CORRECTAS
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Lo que se comunica a los efectos oportunos y en cumplimiento de lo establecido en
las bases generales que rigen el citado procedimiento selectivo.

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL
(documento firmado electronicamente)
Fernando Manuel Gémez Rincon
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